Кого шукають роботодавці області, та кому платять найбільше?
ТОП високооплачуваних вакансій від служби зайнятості

У зв’язку з війною попит на робочу силу суттєво скоротився, але попри складну ситуацію роботодавці Чернігівщини потребують фахівців і можуть запропонувати гідну роботу.
Так, на 12 травня 2022 року на Чернігівщині налічується 367 вакансій. Серед них є й високооплачувані:
- лікар загальної практики-сімейний лікар (25 000 грн), м. Бобровиця, Ніжинський район;
- головний бухгалтер (24 000 грн), м. Корюківка;
- майстер будівельних та монтажних робіт (20 000 грн), м. Прилуки;
- тракторист-машиніст сільськогосподарського (лісогосподарського) виробництва (20 000 грн), смт Талалаївка, Ніжинський район;
- водій автотранспортних засобів (20 000 грн), смт Талалаївка, Ніжинський район;
- машиніст екскаватора (18 000 грн), м. Ніжин.
База вакансій обласної служби зайнятості оновлюється щодня, ознайомитися можна онлайн на порталі державної служби зайнятості за посиланням https://chg.dcz.gov.ua .
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